Acta numero 60 correspondiente a la 4ra. Sesion Ordinaria del Consejo Directivo de
la Universidad Tecnologica de San Luis Rio Colorado.

En la ciudad de San Luis Rio Colorado, Sonora siendo las 09:00 horas del dia miércoles 18 de
diciembre del 2024, se reunieron virtual y presencial en la sala de Consejo de la Universidad
Tecnologica de San Luis Rio Colorado, ubicada en avenida Jalisco y calle 59 s/n Colonia Progreso,
CP 83458, con el objetivo de celebrar la Cuarta Sesion Ordinaria 2024 del Consejo Directivo de la
Universidad Tecnologica de San Luis Rio Colorado, de acuerdo a la convocatoria emitida de
conformidad con el articulo 5 del Reglamento para la celebracién de Sesiones de Organos de
Gobierno de las Entidades de la Administracion Paraestatal; bajo el siguiente Orden del Dia:

Lista de asistencia de los integrantes

Verificacion del quérum legal por el representante de la contraloria general.
Lectura y aprobacion del Orden del Dia.

Lectura y en su caso, aprobacion del acta de la sesion anterior.
Presentacion de informe del Rector.

ol

I. Cumplimiento de la ejecucion de acuerdos y resoluciones aprobados en sesiones
anteriores.

Il.  Informe Académico

Oferta académica

A 72

» Matricula

» Desercion y principales causas

» Rendimiento académico (reprobacion y promedios)

» Alumno / docente

» Costo por alumno

» Plantilla de personal

» Perfil docente

» Seguimiento a docentes, formacion y capacitacion de profesores

Servicios escolares
» Informacion de Becas
» Proceso de admision

s

lll.  Informe de Vinculacion
» Informar de todas las actividades de vinculacion con el sector productivo
» Incluir instancias o practicas profesionales
> Seguimiento de egresados y bolsa de trabajo
» Convenios con instituciones y empresas
» Registro RENIECYT
» Proyectos vigentes en coordinacion con el sector productivo (tipo de
financiamiento que reciben y status.
» Actividades relevantes

IV. Informe Financiero
» Estados Financieros al Trimestre anterior inmediato:

I. Estados Financieros, estados de resultados v flujo de efectivo, asi como sus notas y en /%
su caso afectaciones al area realizada en el trimestre que se presenta.
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Il. Avance Presupuestal comprendido de ingresos y egresos por capitulo y partida
presupuestal (formatos de actas presentado a la secretaria de hacienda)

[Il. Trimestralimente se debera presentar el avance presupuestal por fuente de
financiamiento de ingresos

IV. Avance del Programa anual de adquisiciones (paaas), anexando informe de
resultados del comite de adquisiciones (contratos, tipo de adjudicacion, minuta del
comité).

V.  Informe de Planeacion
» Avance del Programa operativo anual (POA) y de matriz de indicadores de

resultados (MIR)
6. Informe del Representante de la Contraloria General.
7. Lectura, discusion y en su caso aprobacion de:

7.1 Calendario para celebracién de sesiones de consejo 2025
7.2 Modificaciones Presupuestales internas y externas.

8.- Asuntos Generales

8.1 Ingresos propios de gestion
8.2 convocatoria abierta a todo publico para la concesion de nuestra tienda escolar
8.3 Programa de Donacidén de Pintura para rehabilitacion de Unidad Docente 1

9. Resumen de Asuntos Aprobados ﬁ

10. Clausura de la sesion.

1.- Lista de asistencia de los integrantes.

Se procede a pasar lista de asistencia, encontrandose reunidos de forma hibrida: Mtra. Abilenne
Peralta Bracamontes, encargada de Despacho de la Direccion General de Educacion Media
Superior y Superior, en representacion del Lic. Froylan Gamez Gamboa, Secretario de Educacion y
Cultura del Estado de Sonora; Lic. Orlando Estrella Aguilar, en representacion de Carlos
Hernandez Cordero, Secretario de Hacienda; Lic. Joel Atilano Melendrez Marquez, Coordinador
de Productos Regionales, en representacion del Mtro. Roberto Gradillas Pineda, Secretario de
Economia, Mtra. Marlenne Johvana Mendoza Gonzales, Directora General de las Universidades
Tecnologicas y Politécnicas; Lic. Guadalupe Janeth Galvez Navarro, Titular de la Oficina de Enlace -v
Educativo en Sonora; Dr. Ariel Francisco Castillo Maldonado, Titular del 6rgano Interno de Control, % \

T,

en representacion de Maria Dolores del Rio Sanchez, Secretaria de la Contraloria General; Lic.. José
Francisco Ruiz Castro. Representante del Sector Social. Y el Mtro. José Arturo Delgado Reza,
Rector de la Universidad Tecnologica de San Luis Rio Colorado. Quienes acreditan su personalidad
mediante oficios de representacion, documentos que una vez suscrito por los presentes, se reconoce
como parte integrante de esta acta. N
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2.- Declaracion del quérum legal

El Dr. Ariel Francisco Castillo Maldonado, declara quérum legal para dar inicios con los trabajos,
declarado instalada la Sesion siendo las 09 horas con 30 minutos del dia 18 de diciembre del
2024.

3.- Lectura y Aprobacion del Orden del Dia.

Se exhibe en pantalla y se da lectura al Orden del Dia, quedando de la siguiente manera:

Lista de asistencia de los integrantes

Verificacion del quorum legal por el representante de la contraloria general.
Lectura y aprobacion del Orden del Dia.

Lectura y en su caso, aprobacion del acta de la sesion anterior.
Presentacion de informe del Rector.

il e

VI. Cumplimiento de la ejecucion de acuerdos y resoluciones aprobados en sesiones

anteriores.
VII.  Informe Académico
» Oferta académica
» Matricula
» Desercion y principales causas
» Rendimiento académico (reprobacion y promedios)

Alumno / docente
Costo por alumno

Plantilla de personal
Perfil docente }/

Seguimiento a docentes, formacion y capacitacion de profesores

YV VY VY

Servicios escolares

» Informacion de Becas
» Proceso de admisién
VIIl.  Informe de Vinculacion
Informar de todas las actividades de vinculacion con el sector productivo

Incluir instancias o practicas profesionales

v

Seguimiento de egresados y bolsa de trabajo
Convenios con instituciones y empresas
Registro RENIECYT

VVVVVY
—_

Y

\

Proyectos vigentes en coordinacion con el sector productivo (tipo de
financiamiento que reciben y status.
» Actividades relevantes

IX. Informe Financiero
» Estados Financieros al Trimestre anterior inmediato

su caso afectaciones al area realizada en el trimestre que se presenta. |

S

L &

{
/)
|. Estados Financieros, estados de resultados y flujo de efectivo, asi como sus notas y en i
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Il. Avance Presupuestal comprendido de ingresos y egresos por capitulo y partida
presupuestal (formatos de actas presentado a la secretaria de hacienda)

Ill. Trimestralmente se debera presentar el avance presupuestal por fuente de
financiamiento de ingresos

IV. Avance del Programa anual de adquisiciones (paaas), anexando informe de
resultados del comité de adquisiciones (contratos, tipo de adjudicacién, minuta del
comité).

X. Informe de Planeacion
» Avance del Programa operativo anual (POA) y de matriz de indicadores de
resultados (MIR)

6. Informe del Representante de la Contraloria General.
7. Lectura, discusion y en su caso aprobacion de:

7.1 Calendario para celebracion de sesiones de consejo 2025
7.2 Mcdificaciones Presupuestales internas y externas.

8.- Asuntos Generales

8.1 Ingresos propios de gestion
8.2 convocatoria abierta a todo publico para la concesion de nuestra tienda escolar
8.3 Programa de Donacion de Pintura para rehabilitacion de Unidad Docente 1

9. Resumen de Asuntos Aprobados

e

10. Clausura de la sesion.

Una vez presentado el Orden del Dia y no habiendo modificaciones, se somete para su aprobacion
por lo que se aprueba por unanimidad por todos los miembros del Consejo Directivo.

4.- Lectura y en su caso aprobacion, del acta de la sesion anterior Acta numero 059
correspondiente a la Tercera Sesion Ordinaria 2024 de Consejo Directivo. Se acordd con los
asistentes se omita la lectura del acta anterior.

Se Aprueba por unanimidad la omision de la lectura del acta

5.- Presentacion de informe del Rector.

5.1 Cumplimiento de ejecucion de acuerdos y resoluciones en sesiones anteriores.

Toma la palabra el Rector de la Universidad Mtro. José Arturo Delgado Reza, informando al
Honorable Consejo los acuerdos y resoluciones de la 3ra Sesion de Consejo Ordinaria, llevada a
cabo el 17 de septiembre de 2024, con informes y datos correspondiste al Il Trimestre (mayo — junio) /EQD

Se solicita obviar la lectura en el entendido que cuentan con ella en sus carpetas correspondientes
0 bien procedo a dar lectura. /

//; | Z/'
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5.2 Informe Académico:
Oferta Educativa;

En la actualidad esta institucion cuenta con 6 carreras nivel Técnico Superior Universitario ya
enfocadas en el nuevo modelo educativo: Operaciones Logisticas y Comercio Exterior,
Mercadotecnia, Desarrollo de Software Multiplataforma, Automatizacion, Tecnologia de alimentos y
Mantenimiento Industrial. Asi como 6 a nivel Ingenieria y licenciatura: Desarrollo y Gestion de
Software, Procesos Bioalimetarios, Mecatrénica, Logistica Internacional, Electromecanica Industrial
e Innovaciéon de Negocios y Mercadotecnia.

Asimismo, les menciono que nuestra matricula se ha mantenido constante, teniendo para el
cuatrimestre septiembre — diciembre la cantidad de 1008 alumnos, cantidad similar al mismo
cuatrimestre de ejercicios anteriores, con un indice de desercion del 6.27% a diferencia del afio 2022
con el 9%, reduciendo significativamente este porcentaje, logrando evitar la desercion escolar, para
que nuestros alumnos puedan terminar sus estudios universitarios de forma satisfactoria.

Respecto al rendimiento académico contamos con el 9.2% porcentaje que se ha mantenido con
minima variacion respecto al ejercicio 2023 y una atencién a alumnos de 12 alumnos atendidos por
docente.

El costo por alumno ha ido variando en los Ultimos 4 afios, teniendo para este cuatrimestre un costo
por alumno de $33,593 Este costo por alumno no es constante, ya que, de forma cuatrimestral el
alumnado es variante, asi como el gasto corriente de la universidad, de igual forma, los meses que
abarca este cuatrimestre el pago de energia eléctrica es de mayor consumo, disparando el costo por
alumno, sin embargo, esto no pone en riesgo la operatividad de la universidad.

La plantilla de personal, se cuenta con 62 trabajadores entre personal de altos mandos, medios,
administrativos, docentes y de apoyo con un perfil docente del 45% y un 14% de docentes en
estudios de postgrado y licenciatura, para el presente ejercicio. Asi como 8 docente que se han
incorporada como profesores de medio tiempo y 3 plazas para personal administrativo como un
acuerdo entre el sindicato y la universidad, debido a la necesidad de la imparticion de horas clase
frente al grupo.

En sus carpetas digitales, se muestra el desglose de las cifras anteriores, asi como la informacion
mas a detalle de estas.

Me es grato informales que esta universidad, en su esfuerzo por lograr mas y mejores estudiantes,
asi como permitir, que todos aquellos alumnos que ingresen terminen su carrera universitaria, que,
para el tercer trimestre de este ejercicio, esta institucion gestiono 103 becas, informaciéon que se
muestra a detalle en sus carpetas, asi como los conceptos de ellas.

5.3 Informe de Vinculacion;

Dentro de las actividades de vinculacion con el sector productivo en los meses de julio, agosto y
septiembre del 2024, se realizé la segunda reunién del Consejo de Vinculacion y Pertinencia de |a
UTSLRC la segunda reunion del 2024 realizada el 28 de agosto, realizando acuerdos en beneficio
de nuestros alumnos como son: realizar la "Feria del Emprendimiento” durante el 1er. Cuatrimestre
de 2025 y elaborar en el corto plazo una carta de presentacion dirigida al CODESOQO, respaldada por
los integrantes del Consejo de Vinculacion y Pertinencia de la UTSLRC

N
Se realiza una visita a la empresa GRANO DE ORO, para promover la actualizacion del Convenio q%
General de Colaboracion, asi como una reunion en la Fabrica de Ambulancias Monterrey, ubicada [ |
en Tijuana, B.C. para plantear convenio de colaboracion. / )
7
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Se realiza el 14 de agosto la feria del emprendiendo 2024 en nuestras instalaciones, con una
participacion de mas de 200 personas

Respecto al seguimiento a egresados me permito informarles que en el mes de mayo iniciaron con
el proceso de estadias un total de 211 alumnos entre ingenierias y licenciaturas, terminando 205
alumnos este proceso.

Como apoyo a los estudiantes, asi como alumnos egresados para incorporarse en el sector laboral,
esta universidad cuenta con una bolsa de trabajo que se actualiza diariamente, donde se ofrece
oportunidades laborales de acuerdo a su carrera, de igual forma se ofrecen trabajos de medio tiempo
y tiempo completo para que puedan ajustarse a sus necesidades.

Como seguimiento al Registro Nacional de Instituciones y Empresas Cientificas y Tecnolégicas
RENIECyYT estamos en comunicacion con las oficinas del RENIECYT a efectos de aclarar el estatus
actual del registro de la Universidad, la cual se encuentra como institucion registrada y esta incluida
en el listado de instituciones y empresas registradas 2018.

Como actividades relevantes de rectoria les comparto lo siguiente:

Durante el periodo julio — septiembre 2024 se atendié un total de 1008 alumnos que cursan las
diferentes carreras de esta universidad, siendo las carreras con mayor nimero de alumnos TSU en
Tecnologias de la informacion con 106 y TSU en Desarrollo de Negocios con 92

Referentes a los servicios estudiantiles se otorgaron 103 becas, con los conceptos de deporte y
cultura becas de excelencia académica, becas sindicales, becas estatales y federales, asi como
becas que ofrece el sector productivo a nuestros estudiantes, solo por mencionar algunas.

El 9 de julio se lleva a cabo una reunion con Eugenio Gonzalez Gémez Delegado Nacional del
Consejo Mundial del Boxeo (CMB) para promover un convenio de colaboracién, asi como
seguimiento a los acuerdos en la reunion de Rectores de la Red Nort — Pacifico el 12 de julio

El 14 de agosto se asiste a la IV Asamblea General de COEPES, tomandose acuerdos de relevancia
para el sector educacién.

#

Se lleva a cabo la 3ra. Sesion Ordinaria de Consejo Directivo de la UTSLRC, asi como una reunion
de trabajo con personal de la Universidad Tecnologica de Puerto Pefiasco como colaboracién entre
universidades hermanas.

El 19 de septiembre recibimos la visita en nuestra universidad del consul de Estados Unidos en
Nogales Michell Ward, visita muy provechosa para nuestra universidad, asi como el traer grandes
beneficios para nuestros estudiantes bilingues.

Se realiza Expo PYMES en nuestra universidad, con la visita de nuestro alcalde municipal el CP.
Cesar lvan Sandoval, y participamos como miembros del consejo de Vinculacion y Pertinencia de
CONALEP esto el 26 de septiembre.

En companfia del personal académico y administrativos, damos la bienvenida al alumnado del
cuatrimestre septiembre — diciembre, donde presentamos las diferentes areas y deptos. De nuestra
institucion con el fin de que nuestros estudiantes se familiaricen con su casa de estudios.

ACTIVIDADES ACADEMICAS. /F

El 7 de agosto se llevd a cabo el curso de “Vida de Anaquel” herramientas basicas para su p
evaluacion. Curso de gran importancia para la carrea de Procesos Bialimentarios ( ' \

A
E S
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Se realizan la presentacion de proyectos Integradoras | y Il, asi como la presentacion de proyectos
SALESFORCE de los estudiantes de la carrera de ingenieria en Desarrollos de Negocios y Gestion
de Software esto el 15 de agosto.

Se realizé el seminario de estadias para alumnos que cursan el cuatrimestre el 5to cuatrimestre
¢, Como elegir mi Proyecto? Seminario que ayuda al estudiante a enfocarse en su proyecto de
estadias.

El mes de agosto es de gran importancia para nuestros estudiantes ya que este mes se destina a la
presentacion final de proyectos, asi como la presentacion de estadias de cada uno de nuestros
estudiantes de las diferentes carreras.

El 18 de septiembre se realizé el evento "mejores promedios” donde se les da el reconocimiento a
estudiantes que realizan emprendimientos sobresalientes del 8vo y 2do cuatrimestre.

Se ofrece el curso White Belt a nuestros estudiantes, asi como al publico en general, asi como se
brinda la conferencia “Aplicacion del control utilizando bicsesores” por CIDIT el 3 de julio.

Personal docente reciben una capacitacion-taller de la maquina de moldeo, equipo adquirido
recientemente por medio del programa FAM

El 19 de septiembre se realizo el simulacro de sismo, simulacro realizado a nivel nacional, donde
todo el personal de la universidad realizo la salida de los edificios conforme los protocolos que marca
proteccioén civil.

Se realiza |la capacitacion a nuevos tutores 2023 del tercer cuatrimestre el 6 de septiembre.

Se lleva a cabo el 27 de agosto la “Segunda Asamblea de Salud y Bienestar del Distrito de Salud 6"

PROMOCION Y DIFUSION

Se Participa en la Feria del Empleo promovida por la Coordinacion Regional del Servicio Nacional %
del Empleo el 5 de julio, asi como se lleva a cabo la Feria del Emprendimiento con participacion de
alumnos y del sector publico.

CONVENIOS CON EL SECTOR PRODUCTIVO.

En el trascurso de este tercer trimestre se realizaron convenios con:

e CANACINTRA el 18 de julio
e Universidad Rioja para ofrecer maestrias en lineal 27 de agosto
e Power Tecno establecer espacios para estadias de nuestros estudiantes

ACTIVIDADES DEPORTIVAS Y EXTRACURRICULARES

Se realiza torneo de futbol inter universidades, donde nuestro equipo logran salir ganadores con
clausura el 19 de julio, asi como el 21 de agosto se realiza una exposicidon de pinturas de arte.

Se lleva a cabo la promocion de actividades extracurriculares y se pone en marcha los
entrenamientos de actividades deportivas de nuestras selecciones de voleibol, futbol y béisbol. /

i 3
/
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5.4 Informe Financiero;
Se muestran en pantalla el Balance General al 30 de septiembre de 2024 con las siguientes cifras

e Un total de activos circulantes de $5,789,107.07 (Son: Cinco millones setecientos ochenta y
nueve mil ciento siente pesos 07/100 )

e Un total de activos no circulantes de $118,766,133.76 (Son: Son: Ciento dieciocho millones
setecientos sesenta y seis mil ciento treinta y tres pesos 76/100)

» Para un total de activos de $124,555,133.76 (Son: Ciento veinticuatro millones quinientos
cincuenta y cinco mil ciento treinta y tres pesos 76/100) y Un total de pasivos de $858,194.40
(Son: Ochocientos cincuenta y ocho mil ciento noventa y cuatro pesos 40/100) tal y como se
muestra a detalle en sus carpetas y pantalla.

Se muestran en su pantalla el Estado de Resultados al 30 de septiembre de 2024 con las siguientes
cifras.

e Ingresos de Gestion $ 6,573,136.17 (Son: Seis millones quinientos setenta y tres mil ciento
treinta y seis pesos 17/100)

e Ingresos por subsidio y transferencias $32,679,013.68 (Son: Treinta y dos millones
seiscientos setenta y nueve mil trece pesos 68/100)

e Para un total de ingresos y otros beneficios de $28,708,823.22 (Son: Veintiocho millones
setecientos ocho mil ochocientos veintitrés pesos 22/100)

e De gastos por funcionamiento se tiene la cantidad de $39,253,332.16 (Son: Treinta y nueve
millones doscientos cincuenta y tres mil trescientos treinta y dos pesos 16/100) tal como se
muestra a detalle en sus carpetas y en pantalla

Para el avance presupuestal del gasto de los meses de enero a septiembre 2024 se cuenta con los
siguientes montos.

e Para el capitulo 1000 Servicios Personales $ 27,025,930.38 (Son: Veintisiete millones
veinticinco mil novecientos treinta pesos 38/100)

e Capitulo 2000 “Materiales y Suministros” $ 1,056,213.88 (Son: Un millén cincuenta y seis mil
doscientos trece pesos 88/100)

e Capitulo 3000 "Servicios Generales” $ 9,741,235.76 (Son: Nueve millones setecientos
cuarenta y un mil doscientos treinta y cinco pesos 76/100)

e Para un total de gastos de operacion de $ 37,849,484 43 (Son: Treinta y siete millones
ochocientos cuarenta y nueve mil cuatrocientos ochenta y cuatro pesos 43/100) con corte al
tercer trimestre.

Al 30 de septiembre de 2024 los ingresos a esta universidad se dieron de la siguiente manera:

e Subsidio Estatal $ 14,763,527.68 (Son: Catorce millones setecientos sesenta y tres mil
quinientos veinte siete pesos 68/100)

e Subsidio Federal $ 17,855,476.00 (Son: Diesciciete4 millones ochocientos cincuenta y cinco
mil cuatrocientos setenta y seis pesos 00/100)

e Ingresos Propios $ 6,573,136.17 (Son: Seis millones quinientos setenta y tres mil ciento
treinta y seis pesos 17/100)

e PRODEP §$ 60,000.00 (Son: Sesenta mil pesos 00/100)

Avance del Programa Anual de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios (PAAAS 2024) se cbuenta
con las siguientes cifras. i 2]

e Capitulo 2000 “Materiales y Suministros” $ 302,248.40 (Son: Trescientos dos mil doscientos
cuarenta y ocho pesos 40/100) ‘ l -

e Capitulo 3000 “Servicios Generales” $ 3,709,020.77 (Son: Tres millones setecue+tos nueve
mil veinte pesos 77/100) f\ /
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e Paraun total del gasto en el segundo trimestre de $ 4,011,269.17 (Son: Cuatro millones once
mil doscientos sesenta y nueve pesos 17/100)

5.5 Informe de Planeacion;

Se muestra en pantalla el Programa Operativo Anual correspondiente al 3er trimestre del ejercicio
2024

PROGRAMA DE APOYO A LOS ALUMNOS ENFOCADOS A LA INCLUSION

En el tercer trimestre se logra mantener actualizado los programas de formacion practica, tutorias y
asesorias

DOCENTES, PERSONAL DE APOYO Y ADMINISTRATIVO CON CAPACTIACION

por el tercer trimestre se proyecté capacitar al 17.64% de los maestros. como resultado de los
trabajos internos se logrd capacitar a 10 maestros de un total de 85 en este periodo, dando como
resultado 11.76% de profesores capacitados.

OPERAR PLANTEL DE EDUCACION SUPERIOR
Se cumplié con un 100% este indicador.

Se muestra en pantalla la Matriz de Indicadores de Resultados Institucional al cierre del tercer
trimestre del 2024

Se cuenta con el indicador de "Docente, personal de apoyo y administracion con el 100 % de avance,
asi como los programas de apoyo a la inclusion, aspectos psicosociales y socioemocionales”

En el indicador llamado “instituciones de educacion superior con instalaciones infraestructura que
permitan el acceso al alumnado” se da cumplimiento con el 100% ﬁ

El indice de Eficacia en el gjercicio de gastos contamos al segundo trimestre con 53.62%, mostrando
finanzas buenas y estables durante este periodo.

Se aprueba por unanimidad el informe del Rector en todos y cada uno de sus puntos.

6. Informe del Representante de la Contraloria General. (

En cumplimiento a los articulos 57 y 59 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Sonora,
el articulo 27 del Reglamento para celebracion de Sesiones de Organos de Gobierno a Entidades
de la Administracion Publica Paraestatal, se presenta informe sobre los rubros a que se refiere el
marco de actuacion, puntualizando los resultados de los aspectos mas significativos que son sujetos
a vigilancia y evaluacién. ante esta Junta Directiva el seguimiento a las observaciones de la ’
Universidad Tecnolégica de San Luis Rio Colorado informando que: q
/ N

e En Seguimiento a las Observaciones Emitidas por ISAF, segun los informes presentados por
el Instituto Superior de Auditoria y Fiscalizacion, en el ejercicio 2023 se cuenta con dos
observaciones del instituto, los cuales son: Auditoria Financiera las cuales no representan
un posible dafo patrimonial.

* Enseguimiento a observaciones emitidas por el despacho externo, se llevo a cabo la revision " | |
del despacho Externo con el C.P.C. Duarte Tineo y Compaiiia, S.C., por el periodo del 0 /|
de enero al 31 de diciembre de 2023, de la cual resultaron tres observaciones, referente;, [

/

Pagina 9 de 12 p/iV/. / 1 J \



la correcta integracion de los Estados Financieros y de las Notas a los Estados Financieros,
de la cual el despacho externo emitio la siguiente recomendacion:

- Deberan establecer los controles necesarios para cumplir con la normatividad en materia
de registro de los estados financieros, segun la normatividad de CONAC, y otras
disposiciones legales. La cual se solvento en tiempo y forma.

e En el Analisis y Seguimiento de Auditorias directas del OIC, no hay nada que manifestar ya
que la auditoria del ejercicio fiscal 2024 se encuentra en proceso de ejecucion.

¢ Dando seguimiento a la calificacion del portal de transparencia y asunto juridicos, se realizo
la Evaluacion al Tercer Trimestre 2024 obteniendo un resultado de 100% a la Ley General
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el estado de Sonora, y un 100%
en la Ley Federal de transparencia y acceso a la informacion Puablica.

e Informando al sistema de informacion de recursos gubernamentales, se llevd a cabo la
revisién del SIR al 3er. trimestre del 2024 a la Universidad Tecnoldgica de San Luis Rio
Colorado, de la cual resultaron dos observaciones, mismas que Se encuentran en periodo
de solventacion.

e Dando informacién sobre el sistema de evidencias SEVI, se llevdo a cabo la revision de
evidencias del primer semestre comprendido del 1 de enero al 30 de junic del 2024, la cual
esta universidad no conto con expedientes ni observaciones.

El Consejo Directivo se da por Enterado del Informe del representante de la Contraloria
General.

7.- Lectura discusion y en su caso Aprobacion. /

7.1 Calendario para celebracion de sesiones de consejo 2025

Se aprueba por unanimidad el Calendario de Sesiones de consejo Directivo 2025, quedando de la
siguiente manera:

1ra. 13 de marzo a las 12:00pm
2da. 12 de junio a las 12:00pm
3ra. 03 de septiembre a las 12:00pm

4ta. 10 de diciembre a las 12:00pm

7.2 Modificaciones Presupuestales internas y externas.

Se aprueba por unanimidad las modificaciones compensadas entre los mismos capitulosy la
misma fuente de financiamiento correspondientes al Tercer Trimestre del 2024.

A 1§1%
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8.- Asuntos Generales

8.1 Seinforma que se logré recaudar la cantidad de $297,882.00 (Son: Doscientos noventa y siente
mil ochocientos ochenta y dos pesos 00/100) ya que en el ejercicio 2023, se omitié el pago de
prestacion de ley y una prestacion socioeconémica detectada por un ente fiscalizador, por lo anterior
se le solicita a la persona que realizo los célculos y omitid el pago, realizando la devolucion
correspondiente para no afectar las finanzas de esta universidad, ingresando este monto como
ingresos propios de gestion.

8.2 Seinforma que se lanz6 una convocatoria abierta a todo publico para la concesion de nuestra
tienda escolar, con la intension de transparentar el uso de nuestras instalaciones y el servicio que
brinca la tienda escolar, asi como el procedimiento de adjudicacion de esta.

8.3 Seinforma que se llevaron a acciones para rehabilitar las unidades de docencia 1 y 2 mediante
el programa “Donacién de Pintura’ logrando con ello la donacion de 26 cubetas de pintura.

9.-. Resumen de Acuerdos aprobados en la sesion.

Se da lectura de los puntos de acuerdos autorizados en la 4ra. Sesion de consejo directivo,
haciendo las modificaciones necesarias para un total acuerdo de redaccion.

10.- Clausura de la Sesion.

El Dr. Ariel Francisco Castillo Maldonado,, da la clausura de la sesion, por lo que informa que
cumpliendo con todos los puntos del Orden del Dia y siendo las 10 horas con 40 minutos del dia 18

de diciembre del 2024, se da por clausurada la Cuarta Sesion Ordinaria de la Universidad
Tecnolégica de San Luis Rio Colorado 2024 y validos todos los acuerdos aqui tomados.

y
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4ta. Sesion Ordinaria\de Consejo Directivo 4
~

Lic. Joel Atilan
Representante d

Educativo en Sonora

Castillo Maldonado

Rio Sanchez
/

Lic. José Francisco Ruiz Castré.
Representanhte'del Sector Social.

\
t ‘/o/.l 8] s

Lic. José Arturo Delgado Reza
Rector de la Universidad Tecnolégica de San Luis Rio Colorado
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e la Secretario de la Contraloria General,



Resumen de Acuerdos 4ta. Sesion Ordinaria de Consejo Directivo 2024
de la Universidad Tecnolégica de San Luis Rio Colorado.

7.- Lectura discusion y en su caso Aprobacion.

7.1 Calendario para celebraciones de Sesiones de Consejo 2025

Se aprueba por unanimidad el Calendario de Sesiones de consejo Directivo 2025, quedando de la
siguiente manera:

1ra. 13 de marzo a las 12:00pm
2da. 12 de junio a las 12:00pm

3ra. 03 de septiembre a las 12:00pm
4ta. 10 de diciembre a las 12:00pm

7.2 Modificaciones Presupuestales Internas y Externas

Se aprueba por unanimidad las modificaciones compensadas entre los mismos capitulos y la misma
fuente de financiamiento correspondientes al Tercer Trimestre del 2024.

o
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a. Sesion Ordinaria de Consejo Directivo 2024

Lig:
Repr

Lic. Joel Atilan endrez Marquez
Representantedel Secretario de Economia
Mtro. Roberto Gradillas Pineda

Mtra.

5 dndoza Gonzalez
Directora Gener. et

I()gicas y Politécnicas
RIS

Galvez Navarro
ducativo en Sonora

Lic. Guadalupe,
Titular de la Oficina d

Dr. Ari rancisco Castillo Maldonado
Representante de la Encargada de es;ﬁacho de |la Secretaria de la Contraloria General,
h Ruiz Corella

p

Lic. José Francisco Ruiz Castro.
Representante del Sector Social.

A0, ..

Lic. José Arturo Delgado Reza
Rector de la Universidad Tecnologica de San Luis Rio Colorado
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