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San Luis Rio Colorado Sonora a 24 de octubre de 2017
R436/2017

C. JESUS RAMON MOYA GRIJALVA ]
AUDITOR MAYOR DEL INSTITUTO SUPERIOR DE AUDITORIA Y FISCALIZACION
PRESENTE.

Me permito enviar solventacion a la observacion derivada de la Cuenta Publica del Ejercicio
2016 relativas a esta Universidad.

En espera de brindarnos su atencién a la presente quedo de usted para la aclaracion de
cualguier informacion al respecto.

Anexo: Solventaciones.

ATENTAMENTE,
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Remunsraciones 3l Personal

4. * El parsonat contratado por =1 Sujeto Fizcalizado ro cusnta con los servicios de Ssguridad Social 3 los cuales tiens
daracho, toda vez que sze ha omitdo realizar su contratacion con la: institucione: comrespondientss, loz cuales
a:zciendsn a 104 ampleados, s2zun plantilia de parsonal al 31 de diciembrs de 2016. El hecho obzervado es recurrente
ds la fiscalizacion realizada por 21 ISAF 2n =l gjercicio 2015.

Solventacion.

Se informa’al respecto que se inicia la gestion para la incorporacién de los trabajadores de
la Universidad Tecnoldgica de San Luis Rio Colorado en el Instituto Mexicano de Seguridad Social
(IMSS), seglin oficio R434/2017 dirigido al Subdelegado de dicha institucién en nuestro municipio,
Ing. David Jorge Lozano Pérez, con fecha 23 de Octubre de 2017, anexo copia de oficio.

Cabe mencionar que en la observacion se nos dice que son 104 empleados a lo que asciende
nuestra personal, al respecto le informo que son 52 los empleados con derecho a Seguridad Social,
puesto que el resto de los trabajadores son contratados como Profesores por Asignatura bajo el
esquema de honorarios asimilables a sueldos, el cual solo acuden a trabajar un nimero menor de
horas en la semana.
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San Luis Rio Colorado, Sonora a 23 de Octubre de 2017
Oficio No. R434/2017

Asunto: Solicitud de afiliacion de perSohaI de la Universidad Tecnolégica de San
Luis Rio Colorado a los servicios IMSS.

“ING. DAVID JORGE LOZANO PEREZ
SUBDELEGADO DEL IMSS SLRC

Por medio de la presente, en representacion de los trabajadores docentes y administrativos
de la Universidad Tecnolégica de San Luis Rio Colorado, manifiesto la intencion de
incorporar a los trabajadores de esta Institucion a los servicios médicos del Instituto
Mexicano del Seguro Social, lo anterior se deriva de que a 7 anhos de la creacion de la
Universidad, aun no contamos con la seguridad social ya sea ISSSTESON, ISSSTE o
IMSS, porlo que, de ser posible nuestra solicitud, le pedimos nos proporcione los requisitos
necesarios para que nuestros.empleados puedan tener acceso a los servicios del IMSS. De

antemano, le agradezco la atencion brindada a la presente.

Sin mas por el momento me despido, no sin antes enviarle un cordial saludo, guedo a sus
ordenes para cualquier duda o aclaracion.

ATENTAMENTE,

LIC. SALVADOR RAUL GONZALEZ VALENZUELA
RECTOR
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