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Fecha de Fecha de
Ejercici| Inicio del | Términodel| Nombre del o Nombre del
. . Objetivo institucional .
o Periodo que| Periodo que programa Indicador
se Informa | se Informa
Programa Desarrollar, promover y Realizacion del
2023 | 01/01/2023] 31/12/2023 . coordinar los procesos de | Informe Trimestral
Operativo iy . .
planeacion estratégica de de Actividades
Programa Obtener una Imagen entre la
2023 |01/01/2023| 31/12/2023 . institucion y la sociedad, para| indice de captacion
Operat|VO nader anmentar o matriciila
Programa necesarias para reconocer Titulacion d
2023 |01/01/2023 | 31/12/2023 grar como Técnico Superior o ac'oqsﬁj
Operativo | yniversitario e Ingenieros alumnos
Programa necesarias para reconocer Titulacion de
2023 | 01/01/2023| 31/12/2023 . .
/01/ /121 Operativo como Técnico Superior alumnos ING
p Desarrollar, promovery | Elaboracion de la
rograma . -
2023 (01/01/2023| 31/12/2023 . coordinar los procesos de Informacién
Operativo . . .
planeacion estratégica de | Estadistica de la
Desarrollar, promover y .
Programa coordinar los procesos de Elabqracmn ©
2023 | 01/01/2023] 31/12/2023 . . L . Integracion del Plan
Operativo planeacion estratégica de

la Universidad, mediante

Operativo Anual
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DESCRIPCION

Los planes, programas o proyectos con indid

. o s Y 2 . . p Meta
Dimensidén a| Definicion del | Método de | Unidad de | Frecuencia | Linea rograma Metas
medir indicador calculo medida |de medicién| base P gas ajustadas
Informar de los _n't'g;g:;.';’]%r
| | .
1 resultados y macion Informe Trimestral 12 12 0
quros ronioricda
correcta (@spirantes
1 - pre- Reporte Anual 423 490 0
relacién con .
R reqistrados/a
distincién dada Titulos
1 despues de la | gestionados | Documento Anual 234 215 0
terminacion en el periodo
distincién dada oS
1 , gestionados | Documento Anual 160 170 0
después de la :
R RrRgHAAe
Contar con un Iri]nte e
1 Sistema graca Reporte |Cuatrimestral 3 3 0
Informacion
Integral de reqiierida
CUMPIT COMTaS[~ 5 i lades
estrategias de anuales _
1 cada una de programadas Reporte Trimestral 4 4 0
las areas que | por trimestre.




Sentido del
Avance de| indicador Fuente de Area responsable Fecha de Nota
metas | (CATALOGO | informacién de la informacion | Actualizacion
_1)
Sistema de Direccion de
25% Ascendente |Integracion y Planeaciény 19/04/2023
g%?éﬂaddee Evaluacién
Direcciéon de
0% Ascendente |Integracion y . ., 19/04/2023
Cantral de Vinculacion
0% Ascendente |stadisticas BasicgServicios Escolares 19/04/2023
0% Ascendente |stadisticas BasicdServicios Escolares 19/04/2023
Sistema de
0% Ascendente |Integracion y Servicios Escolares | 19/04/2023
Control de
ISltStema_c,ie Direccion de
o ntegracién y iy
25% Ascendente Control de Planeac'lc')n y 19/04/2023
Evaluacién

Documentos




